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LÍDERES Y LIDERESAS PRIMARIAS RECIBEN ENTRENAMIENTO EN 
ACTIVISMO POLÍTICO Y PROMOCIÓN DE LA DEMOCRACIA

Los días 5 y 6 de abril de 
2025 líderes y lideresas 
de las Comunidades 
de Fe Organizadas en 

Acción (COFOA), participaron 
en un entrenamiento diseña-
do para fortalecer sus cono-
cimientos y habilidades, con 
el objetivo de formar líderes 
políticos comprometidos con 
la promoción y defensa de la 
democracia.

Durante el primer día de en-
trenamiento se abordó el tema 
de:

- La colonización de América 
hasta la actualidad y cómo a 
través de la historia ha funcio-
nado el sistema opresor. 
- La teoría del cambio re-
flexionando sobre el “poder” 
como la habilidad de actuar. 
A partir de la primera jornada 
de la teoría los líderes hicieron 
trabajo grupal, imaginaron el 
futuro de sus comunidades en 
los próximos 5 años. 
- Importancia de las relacio-
nes de poder y el rol clave del 
liderazgo organizacional para 
hacer visibles las necesidades 

de las comunidades y exigir 
respuestas de las autoridades 
locales y de país.
- Primera parte de la Campa-
ña “Construyendo Poder 2027” 
la cual busca que el poder y 
la democracia radiquen en el 
pueblo y sean ellos quienes 
elijan a gobernantes que ejer-
zan una democracia participa-
tiva.

En el segundo día de entrena-
miento se abordó el tema de:

- Segunda parte de la Campa-
ña “Construyendo poder 2027” 
donde se reflexionó en la im-
portancia de tomar el poder, 

tipos de democracia, la polí-
tica como tarea de todos/as y 
que los funcionarios públicos 
rindan cuentas al pueblo.
- Lideresas y líderes en la his-
toria de El Salvador
- ¿Por qué debe interesarnos 
la política?

Asimismo, nuestro director, 
Alberto Velázquez Trujillo, hizo 
énfasis en que la misión de 
COFOA es que los y las lide-
resas primarias formen a más 
líderes y despierten más con-
ciencias comprometidas con 
la justicia social.
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COFOA LLEVA A CABO SU SEGUNDO COPS NACIONAL 

C erca de 300 líderes y lideresas de CO-
FOA se reunieron en el segundo COPS 
Nacional para dialogar sobre las próxi-
mas acciones de la Campaña RENACER, 

campaña de Salud y la campaña Sí a la Vida.
También contamos con la valiosa presencia de mé-
dicos de SIMETRISSS, quienes hablaron sobre los 
cambios que se están dando dentro del Instituto 
Salvadoreño del Seguro Social (ISSS) que afectarán 
a nivel nacional y la importancia de denunciar estas 
injusticias.
Al finalizar, se hizo entrega de un diploma a los líde-
res primarios que culminaron la formación política 
del pasado 5 y 6 de abril.

ENTRENAMIENTO POLÍTICO A LIDERESAS Y LIDERES 
PRIMARIOS Y SECUNDARIOS DE COFOA
El 26 de abril de 2025, líderes y lideresas de las 
Comunidades de Fe Organizadas en Acción (COFOA) 
participaron en un entrenamiento dirigido al fortale-
cimiento de sus conocimientos y habilidades, con el 
objetivo de formar líderes políticos comprometidos 
con la promoción y defensa de la democracia.
Durante la jornada, se desarrollaron los contenidos 
de la Teoría del Cambio, facilitados por liderazgos 
primarios de la organización. Maura Escoto, lide-
resa de COFOA, estuvo a cargo de la primera fase 
abordando los temas: la gente y su visión profética, 
el poder y el camino.
La segunda fase fue facilitada por el líder Eduardo 
Palacios, quien profundizó en la narrativa del poder 
y el medio ambiente.
En la tercera fase, Miguel Figueroa, supervisor de la 
zona occidental, analizó las principales tendencias y 
transformaciones que atraviesa el país, incluyendo 
aspectos políticos, económicos y demográficos.
Finalmente, en la cuarta fase, se presentó el mapa 
del sector de Justicia Social, identificando a las 

organizaciones de la sociedad civil más relevantes 
y analizando cómo se relacionan entre sí y cómo 
sus decisiones impactan directamente en la vida 
cotidiana de las familias.
El entrenamiento se desarrolló de manera parti-
cipativa, con un diálogo constante entre líderes y 
lideresas, quienes asumieron el compromiso de 
replicar estos conocimientos en sus comunidades, 
como parte del proceso de transformación demo-
crática del país.
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LÍDERES DE COFOA REALIZAN ACCIÓN FRENTE AL MINISTERIO 
DE VIVIENDA

El pasado 30 de abril de 2025, 
seiscientos líderes y lideresas que 
conformamos las Comunidades 
de Fe Organizadas en Acción, nos 

hicimos presentes ante las oficinas del 
Ministerio de Vivienda, con el objetivo de 
recibir una respuesta a la petición de en-
tablar un diálogo con la Ministra Michelle 
Sol y su equipo jurídico.
Desde noviembre del 2024, buscábamos 
entablar un diálogo con  la finalidad de 
abordar las irregularidades que se han 
dado en el proceso de legalización y regu-
larización de sus lotes.  
 
Aún con toda la presión ciudadana realiza-
da durante la acción del 30, fue negado el 
diálogo a líderes y lideresas de COFOA con 
la Ministra. La reacción de los empleados 
del Ministerio de Vivienda fue argumentar 
que se estaba manipulando a los líderes y 
lideresas. 
 
La Ministra Michelle Sol, dijo lo mismo en 

su cuenta de Facebook y X, adjudicando 
que se estaba maltratando a personas de 
tercera edad y niñez, lo que demuestra la 
ignorancia de la Ministra y su falta de em-
patía en la necesidad de estas familias que 
han llegado hasta la tercera edad esperan-
do sus títulos de propiedad.  
 
Sra. Ministra si usted de verdad ya no quie-
re ver a estos ciudadanos y ciudadanas 
exigir su derecho a la propiedad, cumpla y 
haga cumplir su trabajo a todas las institu-
ciones involucradas en estos procesos de 
legalización y regularización de sus lotes.  
 
O en su defecto promueva un decreto que 
permita entregar escrituras a todas y todos 
aquellos lote habientes que se encuentran 
en situación regular, que puedan obtener 
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sus escrituras sin tanto burocratismo político.

También responder a los dos puntos pre-
sentados en su oficina sobre lo siguiente: 
 
1. Por qué de los incrementos en el cos-
to de las escrituras de $250.00 dóla-
res a $568.00 dólares con impuestos 
agregados sin ninguna explicación y sin 
considerar que ya muchos de estos lote 
habientes habían pagado el costo de sus 
escrituras a la corporación ARGOZ
 
2. Complejidades que surgen de la mala 
administración de la sociedad ARGOZ, 
antes de ser intervenidos, y la falta de 
una solución expedita a los casos de so-
ciedades que se han declarado en quie-
bra, de los propietarios fallecidos y los 
que se encuentran fuera del país entre otros. 
 
Ante su preocupación por nuestros líderes y lideresas de tercera edad, le hacemos un 
llamado para que de solución inmediata a las más de 350,000 familias que esperan por 
sus escrituras desde hace mas de 10, 20, 30, y hasta 40 años.
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AUTORIDADES DE LA ALCALDÍA DE SANTO TOMÁS SUR, FOVIAL Y LÍDE-
RES DE COFOA REALIZAN INSPECCIÓN EN LA CALLE PRINCIPAL DE LA 
COMUNIDAD SAN FRANCISCO

proyectos de mejoramiento en vías princi-
pales.
Asimismo, la subgerente de la Alcaldía de 
Santo Tomás Sur, Gabriela Abrego, expresó 
su compromiso con esta iniciativa, po-
niendo a disposición recursos municipales, 
entre ellos, personal de albañilería y del 
Cuerpo de Agentes Metropolitanos (CAM), 
para apoyar en la ejecución del proyecto.
Por su parte, los líderes y lideresas de CO-
FOA ofrecieron su colaboración con mano 
de obra voluntaria y reiteraron su compro-
miso de dar seguimiento continuo a la ges-
tión del proyecto, que beneficiara a más de 
119 familias.

El 2 de abril de 2025, líderes y lide-
resas de COFOA en la Comunidad 
San Francisco, se reunieron con 
autoridades de la Alcaldía de San-

to Tomás Sur, representantes de FOVIAL y 
el director del Centro Escolar Los Palones, 
para llevar a cabo una inspección en la ca-
lle principal de la zona, que comprende un 
tramo de 3.5 kilómetros. El objetivo de la 
visita fue evaluar las condiciones actuales 
de la calle principal para su recarpeteo.
Durante el recorrido, el personal técnico de 
la Alcaldía y de FOVIAL documentaron la 
situación de la calle con fotografías y no-
tas, con el fin de remitir un informe deta-
llado al Ministerio de Obras Públicas (MOP), 
quienes son los responsables de ejecutar 
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LÍDERES DEL CASERÍO LAS MORENAS EN PANCHIMALCO SE REÚNEN 
CON LA SIGET PARA GESTIONAR PROYECTO DE ENERGÍA ELÉCTRICA

Una comisión de líde-
res comunitarios de 
COFOA del caserío 
Las Morenas, ubica-

do en el municipio de Panchi-
malco, sostuvo una reunión con 
el ingeniero Gilberto Mejía en las 
oficinas centrales de la Super-
intendencia General de Elec-
tricidad y Telecomunicaciones 
(SIGET), con el fin de entregar la 
documentación necesaria para 
gestionar un proyecto de ener-
gía eléctrica en la zona.
El proyecto, que incluye la ins-
talación de tableros integrales 

y la construcción de 
líneas de media y baja 
tensión, fue debida-
mente revisado y apro-
bado por el Ing. Mejía. 
Durante el encuentro, 
el ingeniero explicó 
que la ejecución de la 
obra está prevista para 
el próximo año, en 
función de los pre-
supuestos asignados 
a nivel nacional por la Central 
Eléctrica y el Gobierno.
Gracias a la metodología comu-
nitaria y al compromiso de los 

líderes de COFOA, el proyecto 
beneficiará a 75 familias del 
caserío.

LÍDERES Y LIDERESAS DE COFOA EN SAN SALVADOR NORTE EN DIÁLO-
GOS CON EL ALCALDE DE GUAZAPA

E l martes 8 de abril 
de 2025, doce 
líderes y lideresas 
de COFOA de San 

Salvador Norte, se reunie-
ron con el alcalde José 
Armando Barrera, en las 
instalaciones de la Alcaldía 
Municipal de Guazapa, con 
el objetivo de solicitar apo-
yo para la introducción del 
servicio de agua potable en 
la comunidad La Bolsa.
Durante la reunión, los lide-
res y lideresas presentaron 
un informe donde narran 

que, desde gestio-
nes anteriores han 
venido abordando 
el tema del agua sin 
mayor éxito, pero 
que esperan que 
estos diálogos con 
el nuevo alcalde les 
permitan concluir 
su asunto dentro de 
la comunidad.
Por su parte, el alcalde manifestó su apoyo, donando un 
terreno para el establecimiento del tanque. Asimismo, 
puso a disposición la maquinaria para el nuevo proyecto. 



Reporte abril 2025

Zo
na

 p
ar

ac
en

tr
al

7

LÍDERES Y LIDERESAS DE COFOA REALIZAN ACCIÓN FRENTE 
A LA ALCALDÍA DE LA PAZ CENTRO

El pasado 22 de abril, 81 líderes 
y lideresas comunitarios de las 
comunidades El Tunal, El Cauca, 
Huiscuilapa, Ostuma y San Pedro 

Nonualco, realizaron una acción frente a la 
Alcaldía de La Paz Centro, Distrito San Luis 
La Herradura, con el objetivo de dar se-
guimiento a los temas relacionados con la 
pavimentación de calles, así como la intro-
ducción de agua potable y energía eléctrica 
en sus comunidades.
Durante esta acción, los líderes comunita-
rios sostuvieron una reunión con el Geren-
te General y el Encargado de Finanzas de 
la Alcaldía, con el fin de dar continuidad 

a los planteamientos que ya habían sido 
presentados al alcalde en ocasiones ante-
riores.
Como resultado de este encuentro, se 
acordó programar una reunión con los 
directores de Distrito, representantes de la 
Alcaldía Central, miembros de la comuni-
dad y encargados de las obras, para reali-
zar inspecciones en las zonas afectadas.
Finalmente, los líderes y lideresas expresa-
ron que continuarán ejerciendo presión si 
no reciben una respuesta oportuna y con-
creta a sus demandas.
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LÍDERES Y LIDERESAS DE COFOA DIALOGAN CON LA             
DIRECTORA DISTRITAL DE LA ALCALDÍA DE LA PAZ CENTRO

Una comisión de líderes y lide-
resas comunitarios de Huis-
cuilapa, ubicada en el distrito 
de Santiago Nonualco, sostuvo 

una reunión con la directora Distrital de 
Santiago Nonualco, con el propósito de 
abordar temas relacionados con la pa-
vimentación de calles en la comunidad.
En el encuentro, las autoridades muni-
cipales se comprometieron a enviar al 
ingeniero civil responsable del proyecto 
para realizar una inspección en el te-
rreno, así como la elaboración del perfil 
técnico y la carpeta del proyecto, con el 

objetivo de priorizar las obras necesa-
rias para mejorar la infraestructura vial 
de la comunidad.
Cabe destacar que, ese mismo día, el 
ingeniero designado fue enviado a la 
comunidad para llevar a cabo las me-
diciones correspondientes y determinar 
los materiales requeridos. La informa-
ción recabada será utilizada para es-
tructurar el perfil técnico y posterior-
mente será compartida con la directora 
Distrital y la comunidad.
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LIDERESAS DE COFOA IMPULSAN PROYECTO HABITACIONAL 
DE INTERÉS SOCIAL EN TATALPA CON APOYO DE HÁBITAT EL 
SALVADOR

Lideresas de COFOA, de la comu-
nidad de Tatalpa, se reunieron re-
cientemente en las instalaciones 
de Hábitat El Salvador, ubicadas en 

Sonsonate, para avanzar en el proyecto de 
construcción de viviendas de interés social. El 
encuentro contó con la participación del Lic. 
José Guillermo Zepeda Andrade, tesorero y 
gestor nacional de Hábitat, con quien se dio 
seguimiento a los proyectos de construcción 
de viviendas.
Durante la reunión, presentaron la documen-
tación requerida, incluyendo copias de escritu-
ras, credenciales y el acta de compromiso, con 
el fin de formalizar los avances del proceso. 
En la reunión también se discutieron deta-
lles sobre las características de las viviendas 
básicas, que incluirán dos habitaciones, baño, 
sala, puertas, ventanas, balcones e instalación 
eléctrica.

Cada familia realizará un aporte de $1,000 
para facilitar la ejecución del proyecto, mien-
tras se gestionan fondos adicionales a través 
de alianzas con empresas constructoras, insti-
tuciones aliadas y cooperantes internacionales 
con los que Hábitat ya tiene convenios.
Asimismo, se entregó un perfil técnico elabo-
rado en conjunto con la Alcaldía de Sonsonate 
Norte, que contempla beneficiar a 34 familias 
de la comunidad.
Por otro lado, las lideresas informaron que días 
atrás sostuvieron una reunión con el Alcalde 
Municipal, Dr. Hugo Zavaleta, quien se compro-
metió a colaborar con mano de obra (albañiles 
y electricistas) y transporte de materiales para 
facilitar la ejecución del proyecto.
Al cierre del encuentro, la comisión expresó 
entusiasmo, esperanza y compromiso por con-
tinuar gestionando una solución habitacional 
digna para sus familias, agradeciendo el res-
paldo brindado por Hábitat y todas las institu-
ciones involucradas.
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LIDERAZGOS IMPULSAN DIÁLOGO CON AUTORIDADES 
LOCALES PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Con el objetivo 
de juramen-
tar la nueva 
ADESCO y 

gestionar soluciones 
al problema de me-
joramiento de calles, 
25 líderes y lideresas 
del Caserío Plan del 
Amate, en San Pablo 
Tacachico, sostuvie-
ron una reunión clave 
con el alcalde Jorge 
Escamilla, el Jefe de 
Proyección Social y 
el Gestor Social de la 
Alcaldía de La Liber-
tad Norte. Durante 
el encuentro, el Edil 
conoció de prime-
ra mano el proceso 
organizativo lidera-
do por la comunidad y expresó su compromiso de continuar colaborando, 
reconociendo que la organización comunitaria es fundamental para el desa-
rrollo local.
Como parte de los acuerdos, el Alcalde se comprometió a gestionar, en 
aproximadamente un mes, 100 bolsas de cemento, arena y agua. Asimismo, 
puso a disposición, en caso los líderes requieran, la maquinaria con el obje-
tivo de apoyar la obra en beneficio de la comunidad.
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LÍDERES DE COFOA SE REÚNEN CON LA SIGET PARA PRO-
MOVER PROYECTO DE ELECTRICIDAD

El viernes 4 de abril, líderes 
y lideresas de la lotificación 
San José, ubicada en el Dis-
trito de Coatepeque Santa 

Ana, se reunieron con el ingeniero 
Ever Portillo, representante de la 
Superintendencia General de Elec-
tricidad y Telecomunicaciones (SI-
GET), con el objetivo de conocer los 
avances en la gestión del servicio de 
energía eléctrica para su comunidad.

En el encuentro, el ingeniero Porti-
llo presentó tres posibles solucio-
nes para resolver la falta del servicio 
eléctrico en la zona:
•	 Solicitar un nuevo servicio de 
baja tensión con modificación de la 
red existente.
•	 Aplicar a un proyecto de benefi-
cio social.
•	 Gestionar la autorización con la 

alcaldía para utilizar la red de distri-
bución ya instalada.

Los líderes y lideresas COFOA y de-
más habitantes de la comunidad 
consideraron que la alternativa más 
viable es la gestión del permiso con 
la alcaldía para utilizar la red de dis-
tribución eléctrica existente. 
En respuesta, al consenso de los 
líderes y lideresas, el ingeniero Porti-
llo, se comprometió a visitar la co-
munidad en los próximos días para 
medir la distancia desde el último 
poste del tendido eléctrico, con el fin 
de evaluar la factibilidad técnica de 
la conexión.
Asimismo, acordaron coordinar una 
reunión con CLESA, donde se espera 
también, la participación de un de-
legado de la Alcaldía quien facilitará 
los permisos necesarios. Zo
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LÍDERES Y LIDERESAS DE EL PORVENIR AVANZAN EN EL PROYECTO DE 
INTRODUCCIÓN DE AGUA POTABLE 

Las y los líderes comunitarios de 
COFOA en El Porvenir, Ishuatán, 
Sonsonate, continúan trabajando 
por completar su proyecto de in-

troducción de agua potable, el cual benefi-
ciará directamente a más de 65 familias en 
la zona. 
Entre los avances más recientes del pro-
yecto se destacan: 
•	 La construcción de la caja vertiente. 
•	 La edificación de una galera para 
proteger el contador eléctrico. 
•	 Con el apoyo de CLESA, se logró ba-
jar la acometida de energía eléctrica. 
•	 Se construyó la losa que servirá de 
base para los bidones de agua. 
Además, el pasado 29 de abril, la comuni-
dad logró recolectar el segundo pago pen-

diente correspondiente al 30% del costo 
total del proyecto, sumando un total de 
$7,200 dólares, meta que se está logrando 
gracias al compromiso de líderes y lidere-
sas de COFOA. 
Por su parte, Moisés Hernández, líder de 
COFOA y presidente de la ADESCO, com-
partió un informe detallado de los gastos 
realizados durante la ejecución del proyec-
to, entre los cuales se incluyen la contra-
tación de maquinaria, construcción de la 
losa, cajas receptoras de agua y la adquisi-
ción de materiales de construcción. 
Gracias al esfuerzo colectivo, este proyec-
to está cada vez más cerca de convertirse 
en una realidad que transformará la vida 
de muchas familias que no tienen acce-
so a agua potable. 
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HONDURAS
LÍDERES Y LIDERESAS DE COFOA EN HONDURAS INAUGURAN 
LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CAJA PUENTE  

Un total de 37 líderes y lideresas de COFOA, junto con el Alcalde de la 
comunidad El Destino, Marale en Francisco Morazán, Honduras, inau-
guraron recientemente la construcción de una caja puente en la en-
trada principal de la comunidad.

Esta obra, que inició hace un año, se 
hizo realidad gracias a la gestión que 
líderes y lideresas realizaron con autori-
dades locales como: Alcaldía Municipal, 
habitantes de la zona y hermanos leja-
nos en Estados Unidos.
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